data pubblicazione: 14/04/2023

Assenze per ferie (1)

Assenze per malattia (2)

Altri permessi e assenze
retribuiti e non retribuiti

Totale Assenze

(3)
VIVA SERVIZI 3,77% 3,63% 2,74% 10,14%
Altri permessi e assenze
AREA Assenze per FERIE (1) | Assenze per Malattia (2) | retribuiti e non retribuiti Totale Assenze
3)
Direzione Generale + Segreteria 3,28% 1,22% 0,92% 5,42%
Interna auditing 6,53% 4,48% 3,36% 14,37%
Risorse Umane e Organizzazione 5,57% 2,25% 2,61% 10,43%
Amministrazione Finanza e Controllo 2,14% 2,33% 0,27% 4,74%
Appalti 2,40% 8,67% 2,72% 13,79%
Legale 4,31% 1,27% 1,63% 7,21%
Informatica 2,85% 2,03% 3,25% 8,13%
Prevenzione e Logistica 4,16% 13,20% 0,38% 17,74%
Relazioni Esterne 3,08% 4,91% 7,44% 15,43%
Direzione tecnica + Segreteria tecnica 5,88% 1,54% 3,26% 10,68%
Servizi Tecnici 2,94% 5,03% 1,97% 9,94%
Servizi Specialistici e Innovazione 6,26% 3,91% 1,67% 11,84%
Operativa Acqua Potabile 3,80% 3,06% 3,53% 10,39%
Qualita e Ambiente 2,31% 0,78% 0,83% 3,92%
Operativa Acqua Reflua 4,06% 3,77% 1,33% 9,16%

1) Sono ricomprese le ferie e le festivita soppresse

2) Sono ricomprese tutte le malattie e le terapie salvavita

3) Sono ricomprese le assenze per Legge 104, maternita, congedi parentali, malattie figli, matrimonio, permessi sindacali, infortuni, permessi studio,

permessi per esami, lutti, donazioni sangue, attivita seggi elettorali, aspettative

* Non sono stati considerati i dipendenti distaccati presso altre Societa




