
Assenze per ferie (1) Assenze per malattia (2)

Altri permessi e assenze 

retribuiti e non retribuiti 

(3)

Totale Assenze

VIVA SERVIZI 11,80% 2,56% 2,93% 17,29%

AREA  Assenze per FERIE (1)
 Assenze per Malattia 

(2)

 Altri permessi e assenze 

retribuiti e non retribuiti 

(3)

 Totale Assenze

Direzione Generale 6,36% 6,36% 0,00% 12,72%

Direzione Tecnica & Operation 4,76% 1,68% 0,00% 6,44%

Direttore Tecnico 17,37% 0,00% 0,00% 17,37%

Funzione Internal Auditing 9,19% 1,54% 0,00% 10,73%

Funzione People & Transformation 9,53% 0,42% 8,91% 18,86%

Funzione Amministrazione Finanza e Controllo 11,24% 0,46% 0,35% 12,05%

Funzione Legal & Procurement 9,07% 1,49% 3,31% 13,87%

Fun ICT - Information & Comunication Technology  11,33% 0,98% 0,20% 12,51%

Funzione Asset Management 12,92% 3,27% 2,31% 18,50%

Funzione Sala Controllo 0,00% 9,15% 0,00% 9,15%

Funzione Sala Controllo e Sistemi Terri.li 10,13% 0,70% 0,58% 11,41%

Funzione Sustainability & Risk 6,71% 0,00% 0,00% 6,71%

Funzione Gestione Clienti 9,61% 3,12% 6,86% 19,59%

Funzione Tutela e Qualità della Risorsa 14,13% 2,71% 2,49% 19,33%

1) Sono ricomprese le ferie e le festività soppresse

2) Sono ricomprese tutte le malattie e le terapie salvavita

3) Sono ricomprese le assenze per Legge 104, maternità, congedi parentali, malattie figli, matrimonio, permessi sindacali, infortuni, permessi studio,

permessi per esami, lutti, donazioni sangue, attività seggi elettorali, aspettative, visite mediche

* Non sono stati considerati i dipendenti distaccati presso altre Società


