LAVORI/SERVIZI/FORMITURE ~ AFFIDAMENTO DIRETTO/RINNOVO/PROROGA

DECISIONE DI CONTRARRE

e | D.lgs. 31 Marzo 2023, n. 36;

offerte};

e il comma 1 deil'art. 17 del D.Lgs 36/2023 (Prima dell’owic delle procedure di affidamento dei contratti
pubblici le stazioni appaltanti e gli enti concedenti, con apposito atte, adottano la decisione di contrarre
individuando glf elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle

s |l Regolamento per la disciplina di contratti pubblict di lavori, servizi e forniture per il perfezionamento dei
“contratti sotto soglia” settori speciali artt. 35 e 36 D.lgs. 50 del 18.04.2016 e s.m.i.— (deliberazicne Consiglio
di Amministrazione n. 16 del 26.02.2020), per quanto applicabile;
{riga da valorizzare solo se valorizzata in input)

SI DISPONE

di avviare la seguente procedura di affidamento :

dell’affidamento ai sensi deil’art, 14,
comma 4, del D.Lgs 36/2023

Qggetto Polizza assicurativa premorienza dipendenti annualitd 01/08/2023-
31/07/2024 B

Chy 66510000-8

Tipa appalto SERVIZ

Area proponente RUO

R.U.P. Direttore Generale ]

Importo a base di gara/ L'importo complessivo & comprensivo degli oneri per la sicurezza, & pari

importo affidamento a £ 20.880,00

Durata Il contratto avra la durata di 12 mesi

Opzione rinnovo/proroga NO

Valore massimo stimato

It valore massimo stimate dell’affidamento, calcolato ai sensi dell’art. 14,
comma 4, del D.Lgs 36/2023, & di € 20.880,00

Modalita di affidamento

Affidamento diretto a Marsh spa  di Milano - P.IVA 01699520159

Modalitd  di  stipula  del
contratto

Adesione a Convenzione Utilitalia

Ancona, 25/09/2023

VIVA SERVIZI S.P.A.

@ aer Uiz ] S.p.A.




