
AREA RISORSE E SVILUPPO ECONOMICO 

 

 

Area Risorse e Sviluppo Economico  Largo XXIV Maggio, 1 -  60123 ANCONA    Posta elettronica certificata:comune.ancona@emarche.it 

All Amministratore Unico 

Ancona Entrate S.r.l. 

Via dell'artigianato, 4 

60127 ANCONA 

anconaentrate@pec.anconaentrate.it 

 

Al Presidente 

AnconAmbiente S.p.A. 

Via del Commercio, 27 

60127 ANCONA 

segreteria@pec.anconambiente.it    
 

Al Presidente 

Marche Teatro S.c.a.r.l. 

Via della Loggia, 1/d 

60121 ANCONA 

marchetatro@legalmail.it  
 

All Amministratore Unico 

M&P Mobilit  e Parcheggi S.p.A.  

Via Mamiani, 76 

60125 ANCONA 

parcheggiancona@legalmail.it        

 

Al Presidente 

Viva Servizi S.p.A. 

Via del Commercio, 29 

60127 ANCONA 

segreteria@pec.vivaservizi.it  

       

e, p.c. Al Sindaco 

 

e, p.c. Al Dirigente Servizio Cultura e Turismo 

 

e, p.c.  Al Dirigente Servizio Ambiente, Verde 

Pubblico, Decoro Urbano, Difesa della Costa

  

e, p.c.  Al Dirigente Area Opere Pubbliche e 

Protezione Civile 

 

e, p.c. Al Dirigente Area Pianificazione Urbana e 

Ambientale 

 

LORO SEDI 

 

 

e, p.c. Al Presidente Collegio dei Revisori 

daniel.paoloni@pec.commercialisti.it  
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Area Risorse e Sviluppo Economico  Largo XXIV Maggio, 1 -  60123 ANCONA    Posta elettronica certificata:comune.ancona@emarche.it 

 

OGGETTO: 

    

 

 

Tenuto conto che il Comune, . 147 quater e quinquies del D.Lgs. n. 267/2000 

(TUEL) e ss.ii.mm. e dell'art. 6 del Regolamento per i controlli sugli organismi partecipati dal 

Comune di Ancona (approvato con delibera di Consiglio n. 58 del 30/05/2017), bbligo di 

controllare i propri , anche con riferimento a possibili squilibri economico-

finanziari rilevanti per il proprio bilancio, si chiede di trasmettere, sulla base degli obiettivi ed 

indirizzi formalmente assegnati ed approvati dal Comune nel Documento Unico di 

Programmazione (D.U.P.) 2024-2028 (Delibera di Consiglio n. 97 del 21 Dicembre 2023): 
 

a)  il budget annuale, relazione esplicativa che evidenzi, per ciascun 

servizio affidato, il conto economico, i dati relativi ai servizi erogati, le previsioni in termini di 

utenza e/o servizi da erogare;  il piano degli investimenti; le fonti di finanziamento; il programma 

del fabbisogno del personale ed il piano delle consulenze ed incarichi (redatto in maniera conforme 

alle direttive del Comune di Ancona),  determinando obiettivi specifici, annuali e pluriennali, 

sulle spese per il personale; 
 

b) il piano industriale, se proposto, il quale illustra le intenzioni strategiche del management, le 

azioni che saranno realizzate per il raggiungimento degli obiettivi strategici ed i risultati 

economico-finanziari attesi; 

 

c) lo stato dei rapporti e delle eventuali partite finanziarie con il Comune di Ancona. 

Tutte le informazioni devono essere trasmesse al Dirigente di Area scrivente ed al Dirigente 

competente del contratto di servizio affidato e 

forma del in house providing, utilizzando il seguente indirizzo di posta elettronica certificata: 

comune.ancona@emarche.it, almeno 20 giorni prima della loro formale approvazione in 

assemblea dei soci. 

 

Si invitano 4 ad integrare la 

documentazione trasmessa, con le eventuali informazioni mancanti. 
 

.  

 

 

 

8 gennaio 2024 

 

 

 

Il Dirigente Area Risorse e Sviluppo Economico 

Dott.ssa Daniela Ghiandoni 

 

 

 



STRALCIO DUP

2024-2028




