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6.2 Obiettivi operativi degli organismi partecipati  

Nel DUP devono essere esplicitati gli indirizzi generali sul ruolo degli organismi facenti parte del 
Gruppo Amministrazione Pubblica (GAP).  

Nella sezione operativa devono essere indicati gli obiettivi assegnati alle società partecipate 
direttamente e facenti parte del GAP che l’Amministrazione Comunale intende realizzare, sia in 
termini di bilancio che in termini di efficacia, efficienza ed economicità.  
 
Di seguito vengono quindi evidenziati gli obiettivi gestionali. Tali obiettivi vengono agganciati 
agli obiettivi strategici ed alle missioni e programmi di spesa per dare evidenza dello stretto 
legame che intercorre tra le attività e gli obiettivi delle partecipate e le politiche e gli obiettivi 
perseguiti dall’ente. 

Limitatamente ai soggetti facenti parte del GAP, e in particolare alle società partecipate 
direttamente dall’ente, vengono definiti gli indirizzi generali. 

Il “Modello di governance”, nasce dall’esigenza di realizzare un dinamico sistema di informazioni 
attraverso regole precise e per fornire indirizzi agli organismi partecipati, tenuto conto della loro 
natura giuridica e competenza specifica. In esso dovranno essere definiti i processi che 
consentono al Comune di fornire indirizzi alle partecipate, tenuto conto della natura giuridica e 
competenza specifica di ognuna di esse e supportare, attraverso adeguati strumenti di controllo 
e di analisi, la definizione di strategie e obiettivi di efficienza al fine di creare economie di scala 
e razionalizzazione dei costi.  

Non verranno compresi nel Modello di governance le società/enti nei quali il Comune detiene 
una percentuale di partecipazione non rilevante. L’intensità del presidio di governance, che si 
caratterizza con diverse modalità di controllo, varia a seconda delle diverse tipologie societarie 
individuate in base ai nuovi principi contabili.  

Farmacom Fabriano srl
Obiettivo 
strategico 

Missione Programma Obiettivo operativo

Garantire un 
efficace 
impiego 
delle risorse e 
trasparenza 
delle azioni 
 

14. Sviluppo 
economico 
 

4. Altri 
servizi 
pubblica 
utilità 

1) Obblighi di pubblicazione di cui all’art.1, commi 15-
33 della Legge n. 190 del 06.11.2012, all’articolo 1, e 
al D.Lgs. n.33/2013 e smi: verifica rispetto normative 
previste nelle linee guida dell’Anac approvate con 
deliberazione n. 1134 del 8/11/2017. Corretta 
applicazione delle disposizioni di cui al D.Lgs. 
n.175/2016

 
Agricom  srl  - In Liquidazione

Obiettivo 
strategico 

Missione Programma Obiettivo operativo

Garantire un 
efficace 
impiego 
delle risorse e 
trasparenza 
delle azioni 
 

16. 
Agricoltura 

1. Sviluppo 
nel settore 
agricolo 

1) Attuazione misure previste nel Piano di revisione 
annuale delle partecipazioni al 31.12.2018 approvato 
Deliberazione di Consiglio Comunale n. 109 del 
19.12.2019 che ha confermato le misure previste nella 
revisione annuale 2017 approvata con Deliberazione di 
Consiglio Comunale n. 69 del 28.11.2018; 
2) Obblighi di pubblicazione di cui all’art.1, commi 15-
33 della Legge n. 190 del 06.11.2012, all’articolo 1, e 
al D.Lgs. n.33/2013 e smi: verifica rispetto normative 
previste nelle linee guida dell’Anac approvate con 
deliberazione n. 1134 del 8/11/2017. Corretta 
applicazione delle disposizioni di cui al D.Lgs. 
n.175/2016

Anconambiente spa
Obiettivo 

strategico 

Missione Programma Obiettivo operativo
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Garantire un 
efficace 
impiego 
delle risorse 
 

9. Sviluppo 
sostenibile e 
tutela del 
territorio e 
dell’ambiente 

3. rifiuti 1) Obblighi di pubblicazione di cui all’art.1, commi 15-
33 della Legge n. 190 del 06.11.2012, all’articolo 1, e al 
D.Lgs. n.33/2013 e smi: verifica rispetto normative 
previste nelle linee guida dell’Anac approvate con 
deliberazione n. 1134 del 8/11/2017. Corretta 
applicazione delle disposizioni di cui al D.Lgs. 
n.175/2016. 

 

ATA 2 Marche
Obiettivo 

strategico 

Missione Programma Obiettivo operativo

Garantire un 
efficace 
impiego 
delle risorse 
 

9. Sviluppo 
sostenibile e 
tutela del 
territorio e 
dell’ambiente 

3. rifiuti 1) Obblighi di pubblicazione di cui all’art.1, commi 15-
33 della Legge n. 190 del 06.11.2012, all’articolo 1, e al 
D.Lgs. n.33/2013 e smi: verifica rispetto normative 
previste nelle linee guida dell’Anac approvate con 
deliberazione n. 1134 del 8/11/2017. Corretta 
applicazione delle disposizioni di cui al D.Lgs. 
n.175/2016.

 

Viva Servizi Spa
Obiettivo 
strategico 

Missione Programma Obiettivo operativo

Garantire un 
efficace 
impiego 
delle risorse 
 

9. Sviluppo 
sostenibile e 
tutela del 
territorio e 
dell’ambiente 

4. Servizio 
idrico 
integrato 

1) Obblighi di pubblicazione di cui all’art.1, commi 15-
33 della Legge n. 190 del 06.11.2012, all’articolo 1, e al 
D.Lgs. n.33/2013 e smi: verifica rispetto normative 
previste nelle linee guida dell’Anac approvate con 
deliberazione n. 1134 del 8/11/2017. Corretta 
applicazione delle disposizioni di cui al D.Lgs. 
n.175/2016.

 
AATO 2 Marche

Obiettivo 

strategico 

Missione Programma Obiettivo operativo

Garantire un 
efficace 
impiego 
delle risorse 
 

9. Sviluppo 
sostenibile e 
tutela del 
territorio e 
dell’ambiente 

4. Servizio 
idrico 
integrato 

1) Obblighi di pubblicazione di cui all’art.1, commi 15-
33 della Legge n. 190 del 06.11.2012, all’articolo 1, e al 
D.Lgs. n.33/2013 e smi: verifica rispetto normative 
previste nelle linee guida dell’Anac approvate con 
deliberazione n. 1134 del 8/11/2017. Corretta 
applicazione delle disposizioni di cui al D.Lgs. 
n.175/2016.

 
Meccano spa soc cons. pa

Obiettivo 
strategico 

Missione Programma Obiettivo operativo

Garantire un 
efficace 
impiego 
delle risorse 
 

14. Sviluppo 
Economico e 
competitività  

3. Ricerca ed 
innovazione 

1) Obblighi di pubblicazione di cui all’art.1, commi 15-
33 della Legge n. 190 del 06.11.2012, all’articolo 1, e al 
D.Lgs. n.33/2013 e smi: verifica rispetto normative 
previste nelle linee guida dell’Anac approvate con 
deliberazione n. 1134 del 8/11/2017. Corretta 
applicazione delle disposizioni di cui al D.Lgs. 
n.175/2016. 

 
Colli Esini San Vicino soc cons a rl

Obiettivo 

strategico 

Missione Programma Obiettivo operativo

Garantire un 
efficace 
impiego 
delle risorse 
 

14. Sviluppo 
Economico e 
competitivita 

3. Ricerca ed 
innovazione 

1) Obblighi di pubblicazione di cui all’art.1, commi 15-
33 della Legge n. 190 del 06.11.2012, all’articolo 1, e al 
D.Lgs. n.33/2013 e smi: verifica rispetto normative 
previste nelle linee guida dell’Anac approvate con 
deliberazione n. 1134 del 8/11/2017. Corretta 
applicazione delle disposizioni di cui al D.Lgs. 
n.175/2016.

 


